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Présentation de l’entreprise 

Groupe européen de notation, de recherche et de conseil innovant, EthiFinance est au service de la 

finance et du développement durables. Le Groupe apporte des solutions aux investisseurs, aux 

entreprises et organisations pour répondre aux enjeux des financements et des transformations 

environnementales et sociétales. 

Créé en 2017, le Groupe est issu de la fusion entre Spread Research (agence de notation et recherche 
indépendante) et EthiFinance (notation ESG et conseil ESG) fondées en 2004. EthiFinance offre ses 
services à un portefeuille de clients internationaux de premier plan sous les marques Spread 
Research (recherche crédit indépendante), EthiFinance Ratings (agence de notation financière), 
EthiFinance Analytics (Risk Modelling) et EthiFinance (agence de notation et de conseil extra-
financiers). 
 

 

Descriptif du poste 

En rejoignant EthiFinance, vous ferez partie du département « Conseil et Solutions », 

en charge des activités d’évaluation et de conseil extra-financiers. Plus 

spécifiquement, le poste à pourvoir se situe au sein de l’équipe OneTrack, le service 

de pilotage ESG d’actifs non cotés (Private Equity, Immobilier, Dette Privée, Loans, 

etc). 

L’analyste aura la responsabilité du pilotage de nos activités de Due Diligence 

(évaluation ESG de PME-ETI à destination des investisseurs). Vous serez ainsi chargé 

de la supervision de cette activité, tant auprès de nos clients que de l’équipe 

d’analystes, de la production de Due Diligence ESG et du développement (R&D, 

commercialisation, etc.) de cette activité. En complément, vous participerez aux 

autres travaux de l’équipe (analyses ESG, relation client, etc.). 

Responsabilités 

Due Diligence ESG : 

 Production de Due Diligence ESG, quantitatives et qualitatives ; 

 Supervision des activités de Due Diligence auprès de nos clients ; 

 Encadrement et développement des membres juniors de l’équipe. 

Analyse extra-financière : 
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 Collecte et retraitement de données ESG ; 

 Dialogue avec les entreprises évaluées ; 

 Vérifications de la qualité des données ; 

 Recherche et analyse de controverses ; 

 Production de reporting ESG et climat. 

Commercial / prospection : 

 Gestion d’un portefeuille de clients ; 

 Développement des relations avec nos clients ; 

 Réalisation de propositions commerciales. 

 R&D : 

 Création de référentiels d’évaluation sur-mesure ; 

 Contribution aux réflexions méthodologiques ; 

 Participation au développement de nouveaux produits. 

Transverse : 

 Collaboration avec les autres départements d’EthiFinance et notamment ; 

 Conseil en finance durable, Notation ESG des actifs cotés et non cotés ; 

 Modélisation des risques ESG et Climat ; 

 Reporting interne ; 

N.B. : Cette description prend en compte les principales missions du poste ; elle 

n’est pas 

limitative. 

 

Profil recherché 

 Formation académique : Grandes écoles ou 3ème cycle universitaire (Master). 

 Expertise / expérience dans l’évaluation de la performance RSE des 

entreprises. 

 Connaissance approfondie de l’ESG et de la finance responsable. 

 Bonnes connaissances de la réglementation extra-financière française et 

européenne (SFDR, Taxonomie, Article 29 Loi Energie Climat…). 

 Excellentes compétences en matière de gestion du temps et d’organisation. 

 Excellentes compétences relationnelles. 

 Polyvalence. 
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 Rigueur et efficacité. 

 Esprit d’analyse et de synthèse. 

 Esprit d’équipe très développé. 

 Maitrise du français et de l’anglais indispensables (maitrise de l’espagnol ou 

d’une troisième langue appréciée). 

 Très bonne maîtrise de la suite Office, et notamment d’Excel. La 

connaissance d’un 

autre langage de programmation (R, Python) serait un plus. 

Modalités : 

 Contrat : CDI 

 Rémunération : selon profil 

 Lieu : Paris, Lyon 
 

 

 

                          

 

 


