
 
 
 
 
 
 

 
NOTRE SOCIETE 

 
A propos de La Financière de l’Echiquier (www.lfde.com)  
 
Créée en 1991 et détenue depuis juillet 2023 par LBP AM, La Financière de l’Échiquier (LFDE) 
est une des principales sociétés de gestion de conviction de France. LFDE s’appuie sur son 
savoir-faire et ses expertises à forte valeur ajoutée pour offrir à ses clients institutionnels, 
distributeurs et privés, les produits et solutions responsables dont ils ont besoin pour 
valoriser leurs investissements. LFDE, dont les encours s’élèvent à 12,7 milliards d’euros 
(31.12.2023), compte plus de 140 salariés et est implantée en Allemagne, Autriche, Espagne, 
Italie, Suisse, ainsi qu’au Benelux.   
 
 

RATTACHEMENT  Service Gestion Collective / Equipe de Recherche Investissement Responsable 
 

DESCRIPTION DU 

POSTE 

Depuis 1991, LFDE prête une attention particulière à la gouvernance des entreprises dans 
lesquelles nous investissons, notamment aux femmes et aux hommes qui les dirigent. 
L’analyse de la gouvernance est ainsi depuis l’origine au cœur du dispositif d’analyse ESG des 
sociétés menée les équipes de gestion. Le candidat devra avoir une connaissance approfondie 
des enjeux de gouvernance des différents marchés européens et internationaux et avoir la 
capacité d’analyser en profondeur les structures de gouvernance des entreprises. Pleinement 
intégré(e) à l’Equipe de Recherche Investissement Responsable, le collaborateur participera au 
développement de l’Investissement Responsable auprès de l’équipe Gestion Collective tout 
comme des clients de la société. Les missions principales seront :  
 

• Analyse ESG :  
o Réalisation d’analyses ESG et d’impact qualitatives des entreprises (avec un 

focus sur la gouvernance), 
o Accompagnement des gérants et des analystes dans leurs analyses ESG et 

aide à l’identification des signaux faibles, 
o Être garant du bon fonctionnement et de la mise en jour de la méthodologie 

propriétaire d’analyse ESG (avec un focus sur la gouvernance affirmé). 
 

• Dialogue Actionnarial et Vote aux Assemblées Générales :  
o Appui à la coordination de l’activité de vote aux assemblées générales et du 

reporting associé, en lien avec les gérants et analystes et le Groupe LBP AM  
o Conduite d’actions d’engagement sur la gouvernance en bi latéral avec les 

entreprises, en lien avec les gérants et analystes, 
o Participation à des initiatives d’engagement collaboratif, 
o Contribution aux des campagnes thématiques transversales en application des 

politiques Groupe LBP AM, 
o Participation à la réflexion autour du développement de la stratégie de vote et 

d’engagement du Groupe LBP AM, 
o Contribution à la maintenance et au développement continu du module 

d’engagement. 
 

• Missions transverses :  
o Participation active à la vie de la gestion et de la communauté ISR du groupe 

LBP AM, 
o Accompagnement des analystes et des gérants dans la mise en œuvre des 

politiques ISR, 
o Soutien à la réalisation d’analyses des plans de transition climatiques des 

entreprises, 
o Accompagnement à la conception de nouveaux produits d’investissement 

responsable, 
o Participation à des initiatives de place relatives à la gouvernance et à la 

finance durable, 
o Contribution à la formation des équipes sur les enjeux de finance durable, 
o Veille analytique et de marché sur les enjeux de gouvernance. 

 
 

 

 
 

 

 
CDI – Analyste ESG Senior, Expert de la Gouvernance 

Dès que possible  

http://www.lfde.com/


 
 

PROFIL DU 

CANDIDAT 

 

Formation et Expériences : BAC + 5 en Finance Durable / Développement Durable / Finance / 
Economie / Droit diplômé d’un IEP, d’une école de commerce, de droit ou de cycle 
universitaire, avec 5 ans d’expérience en tant qu’analyste ESG et/ou au sein d’une agence en 
conseil de vote, le candidat possède les qualités suivantes : 

o Maitrise des enjeux de gouvernance d’entreprise, d’exercice de vote en 
assemblée générale, d’engagement et d’activisme actionnarial, 

o Intérêt affirmé pour la finance responsable et ses enjeux, 
o Sensibilité forte aux enjeux de développement durable et à la RSE, 

 
o Rigueur, organisation et autonomie, 
o Capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction, 
o Curiosité intellectuelle, 
o Aisance relationnelle, 

 
o Maîtrise des outils bureautiques (Excel, Word, Powerpoint), 
o Maîtrise de l’anglais indispensable (oral et écrit). 

 
 
LOCALISATION 
 
 
CONTACT 
 

 
Paris 16e  
 
 
Coline PAVOT 
 
Envoyez vos candidatures via l’annonce postée sur LinkedIn : 
https://www.linkedin.com/jobs/view/3866990365 
 

 

https://www.linkedin.com/jobs/view/3866990365

